(pieczec pracodawcy) (miejscowosc 1 data)

Wojt Gminy
Lipnica Murowana

Zgodnie z § 3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 poz. 2010),
zawiadamiam, ze zawartem umowe¢ o pracg¢ w celu nauki zawodu/ przyuczenia do zawodu*

z nastgpujacymi pracownikami mtodocianymi zamieszkalymi na terenie Gminy Lipnica Murowana

Lp  Imig i nazwisko PESEL Czas trwania umowy Adres zamieszkania
od — do /zawod

W zwiazku z powyzszym prosz¢ o zabezpieczenie sSrodkdw na wyptate dofinansowania
kosztow ksztalcenia po ukonczeniu nauki zawodu.

W zalaczeniu kserokopie uméw o prace w celu przygotowania zawodowego.

Jednoczesnie oswiadczam, iz zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej RODO), zostatem poinformowany, ze:

1) Administratorem moich danych osobowych jest Wojt Gminy Lipnica Murowana z siedzibg
w Urzedzie Gminy Lipnica Murowana, Lipnica Murowana 44, 32-724 Lipnica Murowana.
Kontakt z administratorem jest mozliwy takze za pomoca adresu mailowego:
gmina@lipnicamurowana.pl.

2) Wspoétadministratorem danych osobowych jest Zespot Obstugi Szkot i Przedszkoli w
Lipnicy Murowanej, 32-724 Lipnica Murowana 59. Kontakt z wspotadministratorem jest
mozliwy takze za pomocg adresu mailowego: zosiplm@gmail.com .

3) Administrator i Wspotadministrator wyznaczyli Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
mozna si¢ skontaktowac pod adresem e-mail: odo@lipnicamurowana.pl.

4) Wskazane we wniosku dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z procedurg
rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika
Z tytulu ukonczenia nauki zawodu/ przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy,
po zdaniu egzaminu zawodowego, na podstawie art.6 ust. 1 lit. c RODO.
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5) Odbiorcg Panstwa danych osobowych bedg podmioty publiczne uprawnionym na podstawie
odrebnych przepisow, na potrzeby prowadzonych przez nie postgpowan.

6) Wskazane dane osobowe beda przechowywane przez okres przewidziany W instrukcji
kancelaryjnej, stanowiacej zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

7) Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
prawo usuni¢cia gdy dane nie sg juz niezbedne do celow dla ktérych zostaly zebrane oraz
gdy dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem, prawo do ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa
si¢ na podstawie zgody).

8) W przypadku gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych Panstwa
dotyczacych narusza przepisy RODO, istnieje prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9) Podanie danych osobowych wynika z art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo Os$wiatowe 1 jest niezb¢dne w celu uzyskania dofinansowania kosztow ksztalcenia
mtodocianego pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu/ przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy, po zdaniu egzaminu zawodowego, nie podanie danych osobowych
uniemozliwi realizacj¢ niniejszego wniosku.

10) Wskazane dane osobowe nie b¢da wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, W tym
profilowaniu.

Podanie danych osobowych wynika z art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. ) i jest niezbedne w celu uzyskania dofinansowania
kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika z tytulu ukonczenia nauki zawodu/ przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy, po zadaniu egzaminu zawodowego.

(pieczec i podpis pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢



